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Spezialkreditinstitut fiir kurz-, mittel- und
langfristige Export- und Handelsfinanzierungen mit
Hauptsitz in Frankfurt am Main

Bei der AKA erwarten Sie neben einem
leistungsbezogenem Gehalt attraktive
Sozialleistungen wie z. B.

Betriebliche Altersversorgung
Zuschuss zum BVV

Zuschuss zum Fitnessstudio
Jobrad-Leasing-Angebot

pme Familienservice
Babbel-Account

Angebot zum mobilen Arbeiten

20 Z N 2 %

Mehr erfahren unter www.akabank.de/karriere

Sie sind interessiert?

Wenn Sie dem Anforderungsprofil entsprechen,

freuen wir uns, Sie kennenzulernen. Bitte senden Sie lhre
vollstandigen Bewerbungsunterlagen (in deutscher Sprache)
mit Gehaltswunsch sowie friihestmdglichem Eintrittstermin
an folgende E-Mail-Adresse: bewerbung@akabank.de

Kontakt: Astrid Barac
Head of Human Resources
Telefon: 069/29891-165
GrolRe GallusstralZe 1-7
60311 Frankfurt

www.akabank.de

M®

Wir suchen zum nachstmaoglichen Zeitpunkt fur
unsere Abteilung Corporate Development & Digital
Transformation (CDDT) eine/n

Projektmanager (m/w/d)

lhre Rolle bei der AKA

»

»

»

»

»

Sie steuern und koordinieren bereichsubergreifende Projekte
mit Fokus auf fachliche, regulatorische und digitale Themen

In ausgewahlten Fallen ibernehmen Sie auch die inhaltliche
Ausarbeitung (z. B. fachl. Risikoanalyse bei Tooleinflihrung)

Sie stehen im aktiven Austausch mit Stakeholdern auf allen
Ebenen und berichten regelmafig tiber den Projekifortschritt

Sie schulen Mitarbeitende im AKA Projektmanagement-
Framework, fordern dessen Anwendung und entwickeln die-
ses kontinuierlich weiter

Sie wirken an der inhaltlichen Ausgestaltung/Priorisierung
von Themen im Rahmen der Projektportfoliosteuerung mit

lhr Profil
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»

Mehrjahrige Erfahrung im Projektmanagement (PMO, opera-
tiv/ikoordinierend) im Bankensektor oder in der Beratung

Know-how und Erfahrung in den gangigen Projektmanage-
ment-Methoden - pragmatisch und l6sungsorientiert

Fundiertes Grundverstandnis von Banken, Produkten, Mark-
ten, Regulatorik sowie relevanten Chancen und Herausfor-
derungen — gerne auch mehr

Freude an der Kommunikation und der Zusammenarbeit mit
den verschiedensten Abteilungen

Fahigkeit, komplexe Probleme zu strukturieren und pragma-
tische Losungswege auszuarbeiten

Erfolgreich abgeschlossenes Studium z. B. Wirtschaftswis-
senschaften, Psychologie o. a.

Deutsch und Englisch fliefsend in Wort und Schrift
Routinierter Umgang mit MS-Office und offen fur neue Tools

Teamplayer mit Can-Do-Mentalitat und der Fahigkeit eigen-
verantwortlich zu arbeiten

Corporate Development & Digital Transformation
@ AKA

»

»

»

»

»

Die AKA ist eine mittelstandische Bank mit rund 200 Mitar-
beitenden und Sitz in Frankfurt/Main. Unsere Projekte sind
entsprechend kompakt, praxisnah und vielseitig

Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege ermogli-
chen es lhnen, spiirbaren Impact — sowohl intern als auch
bei unseren Kunden und Gesellschaftern — zu generieren

In der Abteilung CDDT biindeln wir die zentralen Themen
Strategie, Projektmanagement, digitale Transformation so-
wie Organisations- und Prozessmanagement

Die enge Verzahnung, insbesondere mit Strategie und Digi-
talisierung, erdffnet vielfaltige Mitgestaltungs- und Entwick-
lungsmoglichkeiten, die aktiv unterstiitzt werden

In lhrer Rolle leisten Sie einen wichtigen Beitrag zur Weiter-
entwicklung der AKA



